
Evan Briggs <evanybriggs@gmail.com>

introduction 

Pedroza, Concepcion <clpedroza@seattleschools.org> Thu, Apr 26, 2018 at 12:34 PM
To: Evan Briggs <evanybriggs@gmail.com>
Cc: "Joung, Helen H" <hhjoung@seattleschools.org>, Christina Ellis <penellis@gmail.com>, Jay Mas Gilvydis
<supermas@gmail.com>, Tanya Thackeray Wilson <thackeray@windermere.com>

I can meet on Tuesday the 1st; I do have a board work session until about 5:00 but I am not sure what I need to do there
yet; so please let me know the time and date so I can put it as a priority.

 

Concie Pedroza, Ed. D.

Director of Leadership Development for Equity & Impact

Department of Racial Equity Advancement

Tel:  2062520693

Email:  clpedroza@seattleschools.org

 

Race & Equity Institute at 8:30am1:00pm, Saturdays

April 21 for Phase 4 Schools – JSCEE Auditorium

 

Equity Race & Advisory Committee Meetings at 5:00pm7:00pm, Mondays

April 30 ** May 28 ** June 25

 

http://www.seattleschools.org/cms/One.aspx?portalId=627&pageId=1680960#page

 

 

 

From: Evan Briggs [mailto:evanybriggs@gmail.com]  
Sent: Thursday, April 26, 2018 10:14 AM 
To: Pedroza, Concepcion <clpedroza@seattleschools.org> 
Cc: Joung, Helen H <hhjoung@seattleschools.org>; Christina Ellis <penellis@gmail.com>; Jay Mas Gilvydis
<supermas@gmail.com>; Tanya Thackeray Wilson <thackeray@windermere.com> 
Subject: Re: introduction

 

Hi Concie,

Unfortunately our Site Council meetings go from 6:308:30 pm, so it sounds like that won't work for the 8th. Our parent
run EDI committee meets on Tuesday May 1st, and that might actually be a better opportunity to collaborate. I've cc'd Jay

Evan Briggs


Evan Briggs


Evan Briggs


Evan Briggs




Gilvydis and Tanya Wilson, who currently chair our EDI committee, so they can provide time and location for the meeting.
Hopefully you can make it! If not, we can find another time to connect.

Looking forward to working with you!

thanks,

Evan

 

On Thu, Apr 26, 2018 at 9:48 AM, Pedroza, Concepcion <clpedroza@seattleschools.org> wrote:

Hi Fellow TC Parents –

 

My daughter and son both attended Thornton Creek; they are now 7th and 11th graders in the NE region.  I am excited
to support your work.  This year has been a focus year for us in thinking about the role of parents on racial equity
teams.  

 

I do have time on the calendar on May 8th, I just need to know the time and place for the meeting.  I have to be at
Southshore K8 at 6pm for interview support but any time before that works for me.

 

Concie

 

Concie Pedroza, Ed. D.

Director of Leadership Development for Equity & Impact

Department of Racial Equity Advancement

Tel:  2062520693

Email:  clpedroza@seattleschools.org

 

Race & Equity Institute at 8:30am1:00pm, Saturdays

April 21 for Phase 4 Schools – JSCEE Auditorium

 

Equity Race & Advisory Committee Meetings at 5:00pm7:00pm, Mondays

April 30 ** May 28 ** June 25

 

http://www.seattleschools.org/cms/One.aspx?portalId=627&pageId=1680960#page

 

 

 

From: Evan Briggs [mailto:evanybriggs@gmail.com]  
Sent: Wednesday, April 25, 2018 4:16 PM 



To: Joung, Helen H <hhjoung@seattleschools.org> 
Cc: Pedroza, Concepcion <clpedroza@seattleschools.org>; Christina Ellis <penellis@gmail.com> 
Subject: Re: introduction

 

Thank you for the intro, Helen!

And so nice to meet you, Concie... We hear you are a fellow TC parent!

Christina and I would love to speak with you about how we might be able to work together, and will reach out to plan a
meeting just as soon as this chaotic time around our principal transition calms down a bit. In the meantime, our next
Site Council meeting is scheduled for May 8th, and we'd love to have you if you're free and would like to join.

Many thanks, and we look forward to connecting soon!

Very best,

Evan

 

On Tue, Apr 24, 2018 at 6:46 PM, Joung, Helen H <hhjoung@seattleschools.org> wrote:

Hi Evan and Christina,

I would like to introduce to you Dr. Concie Pedroza, Director of Leadership Dev. for Equity & Impact in the
Department of Racial Equity Advancement at central office.  I shared how the parent council created a diversity
team (SDI) and she was very pleased to hear about your race and equity work as parents at Thornton Creek.  We
value parent partnerships and the parent council’s commitment to engaging in race and equity work aligns with our
Superintendent’s strategic goals around eliminating the opportunity gap.  Please feel free to connect as she would
love to go out to Thornton Creek or attend any sit council meetings to partner with you.  Thanks.

Helen

 

 

Helen Joung, Executive Director of Schools

Seattle Public Schools

hhjoung@seattleschools.org

Admin. Asst: T 2062520396  F 206 2520209
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CAUTION: This email originated from outside of the organization. Please don't click links, open attachments, or
reply with confidential details unless you are certain you know the sender and are expecting the content.
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